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ПРОЕКТ

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення другої сесії Новосанжарської селищної ради сьомого скликання 

від 24 листопада 2015 року
РЕГЛАМЕНТ
Новосанжарської селищної ради сьомого скликання
Розділ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 1. Правові засади діяльності ради
1.1.Новосанжарська селищна рада (далі – рада) є органом місцевого самоврядування, що представляє Новосанжарську територіальну громаду та здійснює від її імені та в її інтересах функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами України.

1.2.Порядок діяльності ради, її органів, депутатів, посадових осіб визначається Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», «Про запобігання корупції», «Про інформацію», «Про доступ до публічної інформації», «Про захист персональних даних», іншими законодавчими актами та цим Регламентом.
 Загальний склад ради формується із депутатів, обраних відповідно до законодавства України, і складає 26 депутатів.
Строк повноважень ради визначається Конституцією України.

1.3.Регламент селищної ради (далі – Регламент) визначає порядок проведення першої сесії ради, порядок обрання секретаря ради, скликання чергової та позачергової сесії ради, призначення пленарних засідань ради, підготовки і розгляду питань на пленарних засіданнях, прийняття рішень ради про затвердження порядку денного сесії та з інших процедурних питань, а також порядок роботи сесії з урахуванням вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».     
Регламент затверджується не пізніш як на другій сесії ради, рішенням ради, прийнятим більшістю голосів депутатів від загального складу  ради, і набирає чинності з дня його офіційного оприлюднення на офіційному сайті ради.

У такому ж порядку приймається рішення про внесення змін і доповнень до Регламенту.

1.4.До прийняття регламенту ради чергового скликання застосовується Регламент, що діяв у попередньому скликанні.

Стаття 2. Основні принципи діяльності ради
2.1.Рада здійснює свою діяльність на принципах:

· народовладдя;

· законності;

· колегіальності;

· гласності;

· поєднання місцевих і державних інтересів;

· виборності;

· правової, організаційної та матеріально-фінансової самостійності в межах повноважень, визначених законодавством України;

· підзвітності та відповідальності органів ради та її посадових осіб перед територіальною громадою;

· державної підтримки та гарантії місцевого самоврядування;

· судового захисту прав місцевого самоврядування.

Стаття 3. Рада як юридична особа

3.1.Рада є юридичною особою і наділяється Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами власними повноваженнями, в межах яких діє самостійно і несе відповідальність за свою діяльність відповідно до закону.

3.2.Раді надаються Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами окремі повноваження органів виконавчої влади, у здійсненні яких вона є підконтрольною відповідним органам виконавчої влади. 

Стаття 4. Відкритість та гласність роботи ради

4.1.Сесії ради проводяться гласно із забезпеченням права кожного бути присутнім на них, крім випадків, передбачених законодавством. Порядок доступу до засідань визначається радою відповідно до закону та цього регламенту.

4.2.Відкритість та гласність роботи ради, її постійних комісій реалізується шляхом оприлюднення її рішень, протоколів сесії ради, висновків і рекомендацій постійних комісій та протоколів їх засідань на офіційному сайті селищної ради.

Протоколи сесій ради, висновки і рекомендації постійних комісій, протоколи їх засідань є відкритими і надаються на запит відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».

Стаття 5. Планування роботи ради

5.1.Діяльність ради здійснюється відповідно до річного (на півріччя) плану роботи, затвердженого на пленарному засіданні.
Щорічно радою заслуховується звіт селищного голови про виконання плану роботи ради.

5.2. План роботи включає в себе основні питання для розгляду радою на пленарних засіданнях та в постійних комісіях ради відповідно до їх галузевої спрямованості, заходи з підготовки та реалізації рішень ради, інші напрями діяльності ради, визначає відповідальних за їх виконання.

5.3.Проект плану роботи ради розробляється під керівництвом селищного голови на підставі пропозицій постійних комісій ради, депутатів та виконавчого комітету ради.

Стаття 6. Присутність на пленарних засіданнях ради
6.1.За загальним правилом пленарні засідання ради проводяться у приміщенні ради за адресою: смт Нові Санжари, вул. Леніна, 41.

6.2.На пленарних засіданнях ради за рішенням ради (або за запрошенням селищного голови) можуть бути присутні депутати інших рад, представники державних органів та органів місцевого самоврядування, об’єднань громадян, трудових колективів. 

Головуючий на пленарному засіданні ради повідомляє про осіб, які присутні на пленарному засіданні ради за запрошенням. Цим особам за рішенням ради може бути надане право виступити на пленарному засіданні ради.

Стаття 7. Контроль за виконанням рішень ради
7.1.Рада безпосередньо або через створені нею постійні комісії здійснює контроль за виконанням своїх рішень відповідно до Конституції України, законодавства про місцеве самоврядування, цього регламенту.

7.2.Контроль за виконанням рішень ради організовує селищний голова.

7.3.Рішенням ради, як правило, покладається контроль за його виконанням на відповідну (профільну) постійну комісію ради.

7.4.Рішення ради одразу після їх прийняття, але не пізніше 3-денного строку після закриття сесії ради, передаються до відповідних (профільних) постійних комісій ради.
7.5.Постійна комісія ради на своєму засіданні розглядає питання щодо контролю за виконанням отриманих рішень, надає інформацію про хід виконання відповідних рішень селищному голові.

Розділ 2. ГАРАНТІЇ ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ

Стаття 8.  Матеріальна і фінансова основа ради
8.1.Матеріальною і фінансовою основою ради є:

· рухоме і нерухоме майно;

· доходи селищного бюджету, інші кошти;

· земля, природні ресурси, що є у комунальній власності територіальної громади смт Нові Санжари;

· об’єкти спільної власності територіальних громад сіл, селища району, що перебувають в управлінні Новосанжарської районної ради.
Стаття 9. Самостійність і незалежність ради 
9.1.Рада є правомочною розглядати і вирішувати будь-які питання, віднесені законодавством України до відання місцевого самоврядування, а також утворюваних нею органів.

Рада утворює свої виконавчі та інші органи, самостійно визначає за пропозицією селищного голови структуру виконавчих органів ради, загальної чисельності апарату ради та її виконавчих органів, витрат на їх утримання.

9.2.Виконавчими органами ради є її виконавчий комітет, відділи, управління та інші створювані радою виконавчі органи (при умові їх утворення).

Виконавчі органи ради є підконтрольними і підзвітними раді, а з питань здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади - також підконтрольними відповідним органам виконавчої влади.

Стаття 10. Акти ради та посадових осіб місцевого самоврядування
10.1.Рішення ради та акти селищного голови  нормативно-правового характеру набирають чинності з дня їх офіційного оприлюднення на офіційному сайті ради, якщо органом чи посадовою особою не встановлено пізніший строк введення цих актів у дію.

10.2.Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування ради підлягають обов’язковому оприлюдненню на офіційному сайті ради невідкладно, але не пізніше п'яти робочих днів з дня затвердження документа, та надаються за запитом відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».

10.3.Проекти нормативно-правових актів, рішень ради оприлюднюються в порядку, передбаченому Законом України «Про доступ до публічної інформації», на офіційному сайті ради не пізніш як за 20 робочих днів до дати їх розгляду з метою прийняття.

10.4.Акти ради, селищного голови, виконавчого комітету ради, прийняті в межах наданих їм повноважень, є обов'язковими для виконання всіма розташованими на території ради органами виконавчої влади, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями, посадовими особами, а також громадянами, які постійно або тимчасово проживають на відповідній території.

10.5.В актах та проектах актів ради, селищного голови, виконавчого комітету ради не може бути обмежено доступ до інформації про витрати чи інше розпорядження бюджетними коштами, володіння, користування чи розпорядження комунальним майном, у тому числі про осіб та умови отримання цих коштів та майна, а також до іншої інформації, обмеження доступу до якої заборонено законом.
Розділ 3. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ РАДИ
Стаття 11. Сесія – основна організаційно-правова форма роботи ради
                                          11.1. Порядок скликання сесії
Рада проводить свою роботу сесійно. Сесія складається з пленарних засідань ради, а також засідань постійних комісій ради.

Перша сесія новообраної ради скликається селищною територіальною виборчою комісією не пізніш як через два тижні після реєстрації новообраних депутатів ради за умови обрання не менш як двох третин депутатів від загального складу ради. Перше пленарне засідання першої сесії відкриває голова селищної територіальної виборчої комісії, який інформує раду про підсумки виборів селищного голови та депутатів.  З моменту визнання повноважень депутатів ради нового скликання та новообраного селищного голови головує на пленарних засіданнях ради першої сесії новообраний селищний голова. 

Наступні сесії ради скликаються селищним головою.
Сесія ради скликається в міру необхідності, але не менше одного разу на квартал, а з питань відведення земельних ділянок та надання документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності - не рідше ніж один раз на місяць. 
У разі немотивованої відмови селищного голови або неможливості його скликати сесію ради сесія скликається секретарем ради. 

У цих випадках сесія ради скликається:

1)якщо сесія не скликається селищним головою у строки, передбачені Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

2)якщо селищний голова без поважних причин не скликав сесію у двотижневий строк після настання умов, передбачених ч. 7 ст. 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Сесія ради повинна бути також скликана за пропозицією не менш як однієї третини депутатів від загального складу ради, виконавчого комітету ради. 
У разі скликання позачергової сесії ради відповідні пропозиції направляються селищному голові у письмовій формі з зазначенням питань, для розгляду яких передбачається скликати сесію, і обґрунтуванням необхідності її скликання.

Сесія ради скликається для розгляду електронної петиції, що набрала необхідну кількість підписів, протягом строку, встановленого для її розгляду.

У разі якщо селищний голова або секретар ради у двотижневий строк не скликають сесію на вимогу не менш як однієї третини депутатів від загального складу ради чи виконавчого комітету ради, або у разі якщо такі посади є вакантними, сесія може бути скликана депутатами ради, які становлять не менш як одну третину складу ради, або постійною комісією ради.

Розпорядження селищного голови про скликання сесії ради доводиться до відома депутатів і населення не пізніш як за 10 днів до сесії, а у виняткових випадках – не пізніш як за день до сесії із зазначенням часу скликання, місця проведення та питань, які передбачається внести на розгляд ради.

Матеріали з питань, які вносяться на розгляд сесії ради, доповіді, співдоповіді і проекти рішень готуються селищним головою, постійними комісіями, виконавчим комітетом, депутатами із залученням працівників апарату ради.

Пленарні засідання ради можуть бути ранковими та вечірніми. Ранкові засідання, як правило, розпочинаються о 10-й годині, вечірні засідання ― о 15-й годині.

Сесія ради ведеться українською мовою. У випадку, якщо депутат не володіє українською мовою, він має право виступати російською мовою.

Рішення ради, інші матеріали і документи з питань, що вносяться на розгляд сесій ради, друкуються українською мовою.

Проекти рішень, інші матеріали з питань, які вносяться на розгляд ради, доводяться до відома депутатів не пізніш, як за три дні до відкриття сесії.

Сесія ради є повноважною, якщо в її пленарному засіданні бере участь більше половини депутатів від загального складу ради. У разі відсутності встановленої кількості депутатів за розпорядженням селищного голови проведення сесії переноситься на інший час. 
Поважною причиною для відсутності на сесії депутата є: його тимчасова непрацездатність у зв’язку з хворобою, догляд за хворою дитиною, його одруження, народження дитини, відрядження, відпустка та інші причини, передбачені законодавством.

Депутат, який з поважних причин не може взяти участь у пленарному засіданні, завчасно повідомляє про це селищного голову або секретаря ради. 

Пропозиції щодо питань на розгляд ради можуть вноситися селищним головою, постійними комісіями, депутатами, виконавчим комітетом ради, загальними зборами громадян. Пропозиції щодо прийняття рішень, які відповідно до закону є регуляторними актами, вносяться з урахуванням вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Протоколи сесій ради, прийняті нею рішення підписуються особисто селищним головою, у разі його відсутності – секретарем ради, а у виняткових випадках, коли сесія скликана за пропозицією однієї третини депутатів від загального складу ради чи її виконавчого комітету – депутатом ради, який за дорученням депутатів головував на її засіданні.

Інформація про скликання  сесії ради оприлюднюється на офіційному сайті ради.

11.2. Порядок роботи сесії
Пленарне засідання проводиться, як правило, у кабінеті селищного голови за адресою: смт Нові Санжари, вул. Леніна, 41.
Сесію селищної ради відкриває і веде селищний голова або секретар селищної ради.

На час проведення сесії протокол сесії веде секретар ради, у випадку, коли секретар ради веде пленарне засідання, для ведення протоколу сесії рада обирає секретаря сесії.

Засідання селищної ради є відкритим і ведеться гласно, але за рішенням ради може бути проведене закрите засідання ради.

Запрошені особи не можуть втручатися у роботу ради, зобов’язані утримуватись від проявів схвалення або несхвалення, дотримуватись порядку і підкорятись розпорядженням головуючого.

У разі грубого порушення порядку особа, яка не є депутатом, за розпорядженням головуючого може бути випроваджена із залу засідань ради.

Порядок і тривалість роботи сесії ради, перерви в її роботі встановлюються сесією.

Час для доповіді, як правило, надається у межах 30 хвилин, для співдоповіді до 15 хвилин,  для виступів у дебатах до 5 хвилин, для повторних виступів до 3 хвилин. За згодою більшості депутатів ради головуючий може продовжити час для виступів. Заяви про надання слова для виступів у дебатах подаються до початку сесії у раду, а під час роботи сесії – головуючому на сесії.

Наприкінці кожної сесії відводиться 30 хвилин для «Різного» (виступи з короткими, до 3 хвилин, заявами і повідомленнями, без їх обговорення). Рішення з цих питань радою не приймаються.

Головуючий на засіданні ради надає слово для виступу у порядку надходження заяв. У разі необхідності головуючий може змінити черговість виступів з оголошенням мотивів такої зміни.

Депутати ради та запрошені особи виступають на засіданні ради тільки після надання їм слова головуючим.

Слово по порядку ведення засідання, для довідки, відповіді на запитання надається головуючим поза чергою.

Депутат ради по одному і тому ж питанню має право виступити не більше двох разів, а запрошена особа не більше одного разу, якщо рада не прийме іншого рішення.
Запитання головуючому на засіданні ради, доповідачам, виступаючим та іншим особам, з дозволу головуючого, задаються з місця або подаються у письмовій формі. Відповідь на письмове запитання без вказання прізвища того, хто його подав, не надається.

На сесії ради забороняється вживання грубих виразів, не допускаються образливі висловлювання на адресу депутатів, посадових осіб ради, запрошених, забороняються заклики до незаконних дій. У такому випадку головуючий на засіданні вправі зробити попередження виступаючому про недопустимість таких висловлювань та закликів.

Якщо виступаючий відхиляється від теми, що обговорюється, головуючий закликає його дотримуватись обговорюваного питання. Якщо виступаючий перевищив відведений йому час для виступу або виступає не по суті питанню, що розглядається радою, головуючий після одного попередження позбавляє його слова.

Рішення про припинення дебатів з питання, що обговорюється, приймається шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів від кількості депутатів ради, присутніх на сесії, а при наявності депутатів, які наполягають на виступі, більшістю депутатів від загального складу ради.

 11.3. Порядок прийняття рішень і проведення голосування
Рішення ради приймається на її пленарному засіданні після обговорення більшістю депутатів від загального складу ради, крім випадків, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» і цим регламентом.

Рішення приймається таємним або відкритим голосуванням. Таємне голосування обов’язково проводиться у випадках, передбачених пунктами 4, 16 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»
При надходженні кількох пропозицій по одному і тому ж питанню голосування проводиться по цих позиціях у порядку їх надходження.

Кожен депутат чи група депутатів можуть вносити пропозиції про відвід кандидатури до складу органів ради чи на службову посаду з обґрунтуванням такої пропозиції. Відвід вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини від кількості присутніх на сесії депутатів ради. Кандидатури, по яких не надійшло відводів, вносяться в список для голосування.

Якщо кандидат бере самовідвід, його кандидатура знімається з обговорення і голосування.

При проведенні відкритого голосування підрахунок голосів доручається секретарю ради або групі депутатів ради. Склад групи визначається радою.
Кожний депутат ради у раді та її органах, до складу яких він входить, має один голос і подає його за пропозицію, проти неї або утримується при голосуванні.

Для проведення таємного голосування і визначення його результатів із числа депутатів рада обирає лічильну комісію, яка обирається відкритим голосуванням. До складу лічильної комісії не можуть входити депутати, чиї кандидатури висунуті до складу органів або на посади, що обираються радою. Лічильна комісія обирає із свого складу голову та секретаря комісії.

Рішення лічильної комісії приймається більшістю голосів членів комісії.

Список схвалених радою для голосування кандидатів (проектів рішень) головуючий на засіданні ради передає лічильній комісії. Бюлетені для таємного голосування виготовляються апаратом ради під контролем лічильної комісії за встановленою комісією формою і в кількості, що відповідає кількості присутніх на сесії депутатів ради, зареєстрованих у встановленому порядку. Бюлетені  повинні містити всю необхідну для голосування інформацію.

Час проведення голосування та його проведення встановлюються лічильною комісією і доводиться головою комісії до відома депутатів.

Бюлетені заповнюються депутатами у кабіні для таємного голосування.

Недійсними вважаються бюлетені:

1)невстановленого зразка;

2)у яких голосуючим не зроблено жодної позначки;

3)з яких неможливо з’ясувати волевиявлення депутата ради;

4)до яких додатково вписані прізвища, не погоджені на пленарному засіданні.

Обраним вважається кандидат, за якого подано більше половини голосів депутатів від загального складу ради.

У разі якщо кандидат на посаду не отримав такої кількості голосів, він вважається не обраним на посаду, а тому проводяться повторні вибори з новим висуненням кандидатури.

Результати таємного голосування лічильна комісія заносить до протоколу, який підписують всі її члени.

Про результати таємного голосування голова лічильної комісії доповідає на пленарному засіданні ради, відповідає на запитання депутатів ради.

Кожен депутат селищної ради здійснює своє право на голосування особисто. Голосування за інших кандидатів не допускається.

За вимогою не менш як однієї третини депутатів, присутніх на засіданні, проводиться поіменне голосування. Поіменне голосування здійснюється шляхом подання іменного бюлетеня. Підрахунок голосів проводиться лічильною комісією, що обирається в порядку, визначеному цим регламентом для проведення таємного голосування. 

Результати поіменного голосування комісія заносить до протоколу. Про результати поіменного голосування голова лічильної комісії доповідає на пленарному засіданні ради. Результати поіменного голосування оприлюднюються на офіційному сайті ради. 
У результаті якщо і повторні вибори не дають результату створюється узгоджувальна комісія, яка обговорює і вносить кандидатуру на розгляд ради. Порядок утворення узгоджувальної комісії визначається радою в кожному конкретному випадку окремо.

Якщо узгоджувальна комісія не дійде єдиної думки, сесія може доручити одній з постійних комісій або групі депутатів додатково вивчити питання і внести його на розгляд наступної сесії.

Розділ 4. СЕЛИЩНИЙ ГОЛОВА
Стаття 12. Порядок обрання і звільнення селищного голови
12.1.Селищний голова є головною посадовою особою територіальної громади селища.

12.2.Селищний голова обирається територіальною громадою селища на основі загального, рівного, прямого виборчого права шляхом таємного голосування в порядку, визначеному законом, і здійснює свої повноваження на постійній основі. Строк повноважень селищного голови, обраного на чергових місцевих виборах , визначається Конституцією України.
12.3.Селищний голова очолює виконавчий комітет ради, головує на її засіданнях.

12.4.Селищний голова не може бути депутатом будь-якої ради, суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, в тому числі на громадських засадах, займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю. Повноваження селищного голови починаються з моменту оголошення селищною виборчою комісією на пленарному засіданні ради рішення про його обрання і закінчуються в день відкриття першої сесії селищної ради, обраної на наступних чергових місцевих виборах, або, якщо рада не обрана, з моменту вступу на цю посаду іншої особи, обраної на наступних місцевих виборах, крім випадків дострокового припинення його повноважень відповідно до ч.1 та 2 ст. 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

На селищного голову поширюються повноваження та гарантії депутатів рад, передбачені законом про статус депутатів місцевих рад, якщо інше не встановлено законом.

12.5.Дострокове припинення повноважень селищного голови.

1. Повноваження селищного голови достроково припиняються у разі:

1) його звернення з особистою заявою до ради про складення ним повноважень голови;

2) припинення його громадянства;

3) набрання законної сили обвинувальним вироком щодо нього;

4)набрання законної сили рішенням суду про притягнення його до відповідальності за правопорушення, пов’язане з корупцією, яким накладено стягнення у виді позбавлення права займати посади або займатися діяльністю, що пов’язані з виконанням функцій держави або місцевого самоврядування;

5) відкликання з посади за народною ініціативою;

6) визнання його судом недієздатним, безвісно відсутнім або оголошення таким, що помер;

7) його смерті;

2. Повноваження селищного голови можуть бути також достроково припинені, якщо він порушує Конституцію або закони України, права і свободи громадян, не забезпечує здійснення наданих йому повноважень.

3. Повноваження селищного голови за наявності підстав, передбачених частиною 2 абз. 12.5., можуть бути припинені достроково за рішенням місцевого референдуму або за рішенням селищної ради, прийнятим шляхом таємного голосування не менш як двома третинами голосів депутатів від загального складу ради. Порядок проведення місцевого референдуму щодо дострокового припинення повноважень селищного голови визначається законом про місцеві референдуми.

Дострокове припинення повноважень селищного голови з підстав частини 2 абз. 12.5. здійснюється рішенням ради у такому порядку:

1) ініціювання включення до порядку денного сесії ради питання про дострокове припинення повноважень селищного голови належить депутатам ради шляхом подання письмової пропозиції, підписаної не менш як однією третиною складу ради, у якій вказуються підстави припинення повноважень, а саме, рішення суду, що підтверджує порушення головою Конституції або законів України, прав і свобод громадян, або на вимогу членів громади у порядку місцевої ініціативи, якщо ця вимога підписана не менш як однією десятою мешканців громади, що мають право голосу на місцевих виборах, а також повідомлення державних контрольних органів про недотримання селищним головою вимог щодо обмеження сумісності його діяльності;

2) після включення до порядку денного питання про дострокове припинення повноважень селищного голови відповідно до п.1 частини 3 цієї статті, рада може доручити підготовку питання до розгляду постійній комісії з питань депутатської етики, законності, правопорядку, боротьби із злочинністю, розвитку місцевого самоврядування або створити тимчасову контрольну комісію ради з метою підготовки цього питання до розгляду на сесії ради;

3) висновок постійної чи звіт тимчасової контрольної комісії ради має містити інформацію про результати розгляду комісією питання про дострокове припинення повноважень селищного голови у такій послідовності: суть претензій до селищного голови, наявність чи відсутність юридичних актів чи документів, що підтверджують порушення селищним головою Конституції або законів України, прав і свобод громадян, вимог закону про обмеження сумісності його діяльності, не забезпечення ним здійснення наданих йому законом повноважень, факти, встановлені комісією.

4) комісія готує проект рішення ради з цього питання, яке може містити одну із наступних пропозицій: відхилити ініціативу щодо дострокового припинення повноважень селищного голови, як таку, що не має юридичних підстав; призначити місцевий референдум про дострокове припинення повноважень селищного голови; припинити повноваження селищного голови достроково; порушити клопотання перед Верховною Радою України про призначення позачергових виборів селищного голови.

5) від моменту включення питання про дострокове припинення повноважень селищного голови до порядку денного сесії ради до розгляду та прийняття рішення по суті має бути зроблена перерва у роботі сесії селищної ради не менш як на дві доби;

6) розгляд питання про дострокове припинення повноважень селищного голови проводиться в такому порядку – заслуховуються доповідь голови постійної чи тимчасової контрольної комісії ради, яким доручалась підготовка цього питання, виступ селищного голови, відводиться час для відповідей на запитання депутатів ради. Час на оголошення доповіді від комісії та виступ селищного голови встановлюється радою, але він не може бути меншим від часу, встановленого цим регламентом щодо доповіді по будь-якому внесеному на розгляд сесії питанню.

7) головує на засіданні при розгляді питання про дострокове припинення повноважень селищного голови секретар ради.

4. Селищний голова може бути відкликаний з посади за народною ініціативою в порядку, визначеному Законом України «Про статус депутатів місцевих рад» з особливостями, передбаченими частинами шостою-десятою статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», не раніше як через рік з моменту набуття ним повноважень. 
5. Рішення про дострокове припинення повноважень за народною ініціативою селищного голови, який був обраний шляхом самовисування, приймається за поданням селищної виборчої комісії селищною радою більшістю голосів від її складу.

Стаття 13. Повноваження селищного голови
13.1.Селищний голова:

1. забезпечує здійснення у межах наданих законом повноважень органів виконавчої влади на відповідній території, додержання Конституції України та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади;

2. організовує в межах визначених законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» роботу відповідної ради та її виконавчого комітету;

3. підписує рішення ради та її виконавчого комітету;

4. вносить на розгляд ради пропозиції щодо кандидатури на посаду секретаря ради;
5. вносить на розгляд ради пропозиції про кількісний і персональний склад виконавчого комітету ради;

6. вносить на розгляд ради пропозиції щодо структури виконавчих органів ради, апарату ради та її виконавчого комітету, їх штатів;

7. здійснює керівництво апаратом ради та її виконавчого комітету;
8. скликає сесії ради, вносить пропозиції та формує порядок денний сесій ради і головує на пленарних засіданнях ради;

9. забезпечує підготовку на розгляд ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань самоврядування, місцевого бюджету та звіту про його виконання, рішень ради з інших питань, що належать до її відання, оприлюднює  затверджені радою програми, бюджет та звіти про їх виконання;

10. призначає на посади та звільняє з посад керівників відділів, управлінь та інших виконавчих органів ради, підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності селища; 

11. скликає загальні збори громадян за місцем проживання;

12. забезпечує виконання рішень місцевого референдуму, ради, її виконавчого комітету;

13. є розпорядником бюджетних коштів, використовує їх лише за призначенням, визначеним радою;
14. представляє територіальну громаду, раду та її виконавчий комітет у відносинах з державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, громадянами, а також у міжнародних відносинах відповідно до законодавства;

15. звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади, а також повноваження ради та її органів;

16. укладає від імені територіальної громади, ради та її виконавчого комітету договори відповідно до законодавства, а з питань, віднесених до виключної компетенції ради, подає їх на затвердження ради;

17. веде особистий прийом громадян;

18. забезпечує на відповідній території додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об’єднань;

19. здійснює інші повноваження місцевого самоврядування, визначені законом «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами, якщо вони не віднесені до виключних повноважень ради або не віднесені радою до відання її виконавчого комітету;

20. видає розпорядження  у межах своїх повноважень.

13.2.Селищний голова несе персональну відповідальність за здійснення наданих йому законом повноважень. При здійсненні наданих повноважень селищний голова є підзвітним, підконтрольним і відповідальним перед територіальною громадою селища, відповідальним – перед  радою, а з питань здійснення виконавчими органами ради повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.

13.3.Селищний голова не рідше одного разу на рік звітує про свою роботу перед територіальною громадою селища на відкритій зустрічі з громадянами. Оголошення про час і місце проведення такої зустрічі завчасно публікується в засобах масової інформації або оприлюднюється на офіційному сайті ради. Звіт селищного голови перед громадою підлягає обов’язковому оприлюдненню на офіційному сайті ради та надається громадянам на запит в порядку, визначеному Законом України «Про доступ до публічної інформації».
На вимогу не менше половини депутатів ради селищний голова зобов’язаний прозвітувати перед радою про роботу виконавчих органів ради у будь-який визначений ними термін.

13.4.Преміювання селищного голови, встановлення йому надбавок, надання допомоги на оздоровлення при відбутті у щорічну відпустку та матеріальної допомоги для  вирішення соціально-побутових питань, здійснюється у порядку та розмірі, установлених постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 № 268, у межах затверджених видатків на оплату праці апарату ради на відповідний бюджетний рік.
Рішення про зазначені виплати приймається радою на її пленарному засіданні. Таке рішення ради приймається щорічно, після затвердження селищного бюджету на відповідний бюджетний рік.

Розділ 5. СЕКРЕТАР РАДИ
Стаття 14. Секретар ради
14.1.Секретар ради працює в раді на постійній основі і не може суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, у тому числі на громадських засадах, займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю.

14.2.Секретар ради обирається радою з числа її депутатів на строк повноважень ради за пропозицією селищного голови.

Пропозиція щодо кандидатури секретаря ради може вноситися на розгляд ради не менш як половиною депутатів від її загального складу ради, якщо:

1) на день проведення першої сесії селищної ради, обраної на чергових виборах, не завершені вибори селищного голови;

2) рада не підтримала кандидатуру на посаду секретаря ради, запропоновану селищним головою;
        
3) протягом 30-ти днів з дня відкриття першої сесії ради селищний голова не вніс кандидатуру на посаду секретаря ради;

4) на наступній черговій сесії після виникнення вакансії секретаря ради у зв’язку з достроковим припиненням його повноважень селищний голова не вніс на розгляд ради кандидатуру на посаду секретаря ради;

5) посада секретаря ради стає вакантною під час вакантності посади селищного голови у зв’язку з достроковим припиненням його повноважень.
14.3.У разі якщо рада не підтримала кандидатуру на посаду секретаря ради, внесену на її розгляд не менш як половиною депутатів від її загального складу, наступну пропозицію щодо кандидатури секретаря ради вносить селищний голова.

14.4.Секретар ради:
1) у випадку, передбаченому частиною першою статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», здійснює повноваження селищного голови;

2) скликає сесію ради у разі немотивованої відмови селищного голови або неможливості його скликати сесію ради (ч.6 ст. 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»); повідомляє депутатам і доводить до відома населення інформацію про час і місце проведення сесії ради, питання, які передбачається внести на розгляд ради;

3) веде засідання ради та підписує її рішення у випадках, передбачених ч.6 ст. 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

4) організує підготовку сесій ради, питань, що вносяться на розгляд ради, забезпечує оприлюднення проектів рішень ради відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» та інших законів;

5) забезпечує своєчасне доведення рішень ради до виконавців і населення, організує контроль за їх виконанням, забезпечує оприлюднення рішень ради відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації», забезпечує офіційне оприлюднення рішень ради, які відповідно до закону є регуляторними актами, а також документів, підготовлених у процесі здійснення радою регуляторної діяльності, та інформації про здійснення радою регуляторної діяльності;

6) за дорученням селищного голови координує діяльність постійних та інших комісій ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій;

7) сприяє депутатам ради у здійсненні їх повноважень;

8) організовує за дорученням ради відповідно до законодавств здійснення заходів, пов’язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади і місцевого самоврядування;

9) забезпечує зберігання у відповідних органах місцевого самоврядування офіційних документів, пов’язаних з місцевим самоврядуванням селищної територіальної громади, забезпечує доступ до них осіб, яким це право надано у встановленому порядку;

10) вирішує за дорученням селищного голови або ради інші питання, пов’язані з діяльністю ради та її органів.

14.5.Секретар ради може за рішенням ради одночасно здійснювати повноваження секретаря виконавчого комітету селищної ради.

Повноваження секретаря ради можуть бути достроково припинені за рішенням ради.
Розділ 6. ПОСТІЙНІ КОМІСІЇ РАДИ
Стаття 15. Постійні комісії: утворення і підзвітність
15.1.Постійні комісії ради є органами ради, що обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету.

Постійні комісії обираються радою на строк її повноважень у складі голови і членів   комісії. Усі інші питання структури комісії вирішуються відповідною комісією.

15.2.При раді утворюються такі постійні комісії:

комісія з питань депутатської етики, законності і правопорядку, боротьби із злочинністю, розвитку місцевого самоврядування;

комісія з питань планування бюджету, фінансів і цін;

комісія з питань житлово-комунального господарства, благоустрою, торгового та побутового обслуговування;

комісія з питань соціальної політики і праці, освіти, культури, охорони сім’ї, дитини, молоді, фізкультури і спорту.

комісія з розгляду та вирішення питань земельного законодавства

15.3.До складу постійних комісій не можуть бути обрані селищний голова та секретар ради. Постійні комісії є підзвітними раді.

Стаття 16. Організація роботи постійних комісій
16.1.Організація роботи постійних комісій ради покладається на голів відповідних комісій. Голова комісії скликає і веде засідання комісії, дає доручення членам комісії, представляє комісію у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також громадянами, організує роботу по реалізації висновків і рекомендацій комісії. У разі відсутності голови комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії.

16.2.Засідання постійної комісії скликається в міру необхідності і є правомочним, якщо в ньому бере участь не менш як половина від загального складу комісії.

16.3.За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії готують висновки і рекомендації, які приймаються більшістю голосів від загального складу комісії і підписуються головою комісії, а в разі його відсутності – заступником голови або секретарем комісії. Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії. Висновки і рекомендації постійної комісії, протоколи її засідань є відкритими та оприлюднюються і надаються на запит відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».

16.4.Постійна комісія для вивчення питань, розробки проектів рішень ради може створювати підготовчі комісії і робочі групи з залученням представників громадськості, спеціалістів. Питання, які належать до відання кількох постійних комісій, можуть за ініціативою комісій, а також за дорученням ради, селищного голови, секретаря ради розглядатися постійними комісіями спільно. Висновки і рекомендації, прийняті постійними комісіями на їх спільних засіданнях, підписуються головами відповідних постійних комісій.

Розділ 7. ДЕПУТАТ РАДИ

Стаття 17. Виникнення і строк повноважень депутата ради 
17.1.Повноваження депутата ради починаються з моменту офіційного оголошення селищною виборчою комісією на сесії ради рішення про підсумки виборів та визнання повноважень депутатів і закінчуються в день першої сесії ради нового скликання.

17.2.Повноваження депутата можуть бути припинені достроково з підстав, визначених статтею 5 Закону України «Про статус депутатів місцевих рад» та в порядку відкликання депутата ради за народною ініціативою. Підставами для такого відкликання є:
порушення депутатом ради положень Конституції і законів України, що встановлено судом;

пропуск депутатом ради протягом року більше половини пленарних засідань ради або засідань постійних комісій, невиконання ним без поважних причин обов’язків депутата місцевої ради у виборчому окрузі;
невідповідність практичної діяльності депутата ради основним принципам і положенням його передвиборної програми, невиконання ним зобов’язань звітувати перед виборцями та проводити зустрічі з ними.

17.3.Депутат ради представляє інтереси територіальної громади селища, виборців свого виборчого округу, наділяється всією повнотою прав, необхідних для забезпечення його реальної участі у діяльності ради та її органів, несе обов’язки перед виборцями, радою та її органами, виконує їх доручення. Депутат, крім секретаря ради, повинен входити до складу однієї з постійних комісій, що утворюються радою.

Стаття 18.  Участь депутата в сесіях ради і роботі її органів
18.1.На час сесій, засідань постійних комісій ради, а також для здійснення депутатських повноважень в інших передбачених законом випадках депутат ради звільняється від виконання виробничих або службових обов’язків. У разі здійснення депутатських повноважень у робочий час депутату ради за основним місцем роботи відшкодовуються середній заробіток та інші витрати, пов’язані з депутатською діяльністю, за рахунок коштів відповідного місцевого бюджету.

18.2.Депутат зобов’язаний брати участь у роботі сесій ради, засідань постійної та інших комісій ради, до складу яких його обрано.

Депутат має право ухвального голосу з усіх питань, які розглядаються на сесіях ради, а також на засіданнях постійної та інших комісій ради, до складу яких його обрано.

18.3.Депутат має право звернутися із депутатським запитом до посадових осіб ради та її органів, селищного голови, керівників підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, які розташовані або зареєстровані на території селища. Депутатський запит підлягає включенню до порядку денного пленарного засідання ради і підтримується радою.
Орган або посадова особа, до яких звернуто депутатський запит, зобов’язані у встановлений радою строк дати офіційну письмову відповідь на запит раді і депутату ради. 
За результатами відповіді на депутатський запит рада приймає відповідне рішення.

18.4.Пропозиції і зауваження, висловлені депутатами на сесії ради, або передані в письмовій формі головуючому на сесії, розглядаються радою чи за її дорученням постійними комісіями ради, або надсилаються на розгляд підзвітним і підконтрольним їй органам та посадовим особам, які зобов’язані розглянути ці пропозиції і зауваження у строки, встановлені радою, і про вжиті заходи повідомити депутатові та раді. 
18.5.Депутат має право знайомитися з будь-якими офіційними документами, які зберігаються у раді, та робити виписки, копіювання цих документів.

Повноваження депутатів, порядок організації і гарантії депутатської діяльності визначаються Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад» та іншими законами.

18.6.Депута ради періодично, але не рідше одного разу на рік, зобов’язаний звітувати про свою роботу перед виборцями відповідного виборчого округу, об’єднаннями громадян.
Рада своїм рішенням на пленарному засіданні визначає строки проведення звітів депутатів ради перед виборцями.

Звіт депутата ради повинен містити відомості про його діяльність у раді та в її органах, до яких його обрано, а також про роботу у виборчому окрузі, про прийняті радою та її органами рішення, про хід їх виконання, про особисту участь в обговоренні, прийнятті та в організації виконання рішень ради, її органів, а також доручень виборців свого виборчого округу.

Звіт депутата ради може бути проведено вбудь-який час на вимогу зборів виборців за місцем проживання, трудової діяльності або навчання, а також органів самоорганізації населення.
Депутат ради не пізніш як за сім днів повідомляє виборців про час і місце проведення звіту через місцеві засоби масової інформації або в інший спосіб.

Звіт депутата ради перед виборцями підлягає обов’язковому оприлюдненню на офіційному сайті ради та надається громадянам на запит в порядку, визначеному Законом України «Про доступ до публічної інформації».

Розділ 8. ВИКОНАВЧІ ОРГАНИ РАДИ

Стаття 19. Порядок утворення і склад виконавчого комітету ради

19.1.Виконавчим органом ради є виконавчий комітет ради, який утворюється радою на строк її повноважень.

Після закінчень повноважень ради, селищного голови її виконавчий комітет здійснює свої повноваження до сформування нового складу виконавчого комітету.

19.2.Кількісний склад виконавчого комітету визначається радою. Персональний склад виконавчого комітету ради затверджується радою за пропозицією селищного голови.

Виконавчий комітет ради утворюється у складі селищного голови, заступника селищного голови з питань діяльності виконавчих органів, керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету (при його обранні), а також керівників відділів та інших виконавчих органів ради (при умові їх створення), інших осіб.

До складу виконавчого комітету ради входить також за посадою секретар ради.

Очолює виконавчий комітет селищний голова.

Особи, які входять до складу виконавчого комітету, крім тих, хто працює у виконавчих органах ради на постійній основі, на час засідань виконавчого комітету, а також для здійснення повноважень в інших випадках звільняються від виконання виробничих або службових обов’язків з відшкодуванням їм середнього заробітку за основним місцем роботи та інших витрат, пов’язаних з виконанням обов’язків члена виконавчого комітету, за рахунок коштів відповідного місцевого бюджету. На осіб, які входять до складу виконавчого комітету ради і працюють в ньому на постійній основі, поширюються вимоги щодо обмеження сумісності їх діяльності з іншою роботою (діяльністю), встановлені законом «Про місцеве самоврядування  в Україні».

19.3.Виконавчий комітет ради є підзвітним і підконтрольним раді, а з питань здійснення ним повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.

19.4.До складу виконавчого комітету ради не можуть входити депутати ради, крім секретаря ради.

Стаття 20. Повноваження виконавчого комітету
20.1.Виконавчий комітет ради може розглядати і вирішувати питання:

попередньо розглядає проекти місцевих програм соціально-економічного і культурного розвитку, цільових програм з інших питань, місцевого бюджету, проекти рішень з інших питань, що вносяться на розгляд селищної ради;

координує діяльність відділів, управлінь та інших виконавчих органів ради, підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади, заслуховує звіти про роботу їх керівників;

має право змінювати або скасовувати акти підпорядкованих йому відділів, управлінь, інших виконавчих органів ради а також їх посадових осіб.

Рада може прийняти рішення про розмежування повноважень між виконавчим комітетом, відділами, управліннями, іншими виконавчими органами ради та селищним головою.

20.2.Основною формою роботи виконавчого комітету ради є його засідання. Засідання виконавчого комітету скликаються селищним головою, а в разі його відсутності чи неможливості здійснення ним цієї функції – заступником селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради в міру його необхідності, але не рідше одного разу на місяць, і є правомочним, якщо в них бере участь більше половини від загального складу виконавчого комітету.
Розділ 9. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ РАДИ
Стаття 21. Відповідальність ради
21.1.Органи та посадові особи ради несуть відповідальність за свою діяльність перед територіальною громадою, державою, юридичними і фізичними особами.

21.2.Відповідальність перед територіальною громадою:

1.Органи та посадові особи ради є підзвітними і відповідальними перед територіальною громадою. Вони періодично, але не менш як два рази на рік інформують населення про виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку, місцевого бюджету, з інших питань місцевого значення, звітують перед територіальною громадою про свою діяльність.

2.Територіальна громада у будь-який час може достроково припинити повноваження органів та посадових осіб ради, якщо вони порушують Конституцію або закони України, обмежують права і свободи громадян, не забезпечують здійснення наданих їм прав.

21.3.Відповідальність перед державою:

1.Органи та посадові особи ради несуть відповідальність у разі порушення Конституції або законів України.

2.Органи та посадові особи ради несуть відповідальність з питань здійснення ними делегованих повноважень органів виконавчої влади.

21.4.Відповідальність перед юридичними та фізичними особами:

1.Шкода, заподіяна юридичним і фізичним особам в результаті неправомірних рішень, дій або бездіяльності ради, відшкодовується за рахунок коштів селищного бюджету, а в результаті неправомірних рішень, дій або бездіяльності посадових осіб ради – за рахунок їх власних коштів у порядку, встановленому Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні».

2.Спори про поновлення порушених прав юридичних і фізичних осіб, що виникають в результаті рішень, дій чи бездіяльності ради, вирішуються в судовому порядку.

Розділ 10. ДОСТРОКОВЕ ПРИПИНЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ РАДИ

Стаття 22. Дострокове припинення повноважень ради
22.1.Повноваження ради можуть бути достроково припинені у випадках:

якщо рада прийняла рішення з порушенням Конституції України, законів, прав і свобод громадян, ігноруючи при цьому вимоги компетентних органів про приведення цих рішень у відповідність до законодавства;

якщо сесії ради не проводяться без поважних причин у строки, встановлені законом «Про місцеве самоврядування в Україні», або рада не вирішує питань, віднесених до її відання;

повноваження ради за наявністю підстав, передбачених пунктом 22.1. ст. 20 цього регламенту та в інших випадках, можуть бути припинені достроково за рішенням місцевого референдуму. Порядок проведення місцевого референдуму щодо дострокового припинення повноважень ради визначається законом про місцеві референдуми.

22.2.Питання про дострокове припинення повноважень ради за рішенням місцевого референдуму може бути порушене селищним головою, а також не менш як однією десятою частиною громадян, що проживають на відповідній території і мають право голосу.
22.3.За наявності підстав, передбачених пунктом 22.1. цієї статті, рішення суду про припинення актів ради незаконними, висновків відповідного комітету Верховної Ради Верховна Рада України може призначити позачергові вибори ради. Питання про призначення Верховною Радою України позачергових виборів ради може порушуватись перед Верховною Радою України селищним головою, головою обласної державної адміністрації.
Порядок проведення позачергових виборів ради визначається законом про вибори.

Рада, повноваження якої достроково припинено за рішенням місцевого референдуму, а також рада, щодо якої Верховна Рада прийняла рішення про проведення позачергових виборів, продовжує діяти до обрання нового складу ради.

Секретар селищної ради                                             


О.О.Вовк
